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Erstellung eines Leltfadens

A 3.1 Ebene der Kinder und Fa Egﬁ%‘f
Jugendlichen mit individuellen
Forderbediurfnissen

A 3.2 Ebene des inklusiven
Unterrichts

A 3.3Ebene der
Interdisziplinaren

Teamkooperation s
A 3.4 Ebene des Schulkonzepts und ‘Prof:.l.bt.tdu,ng
des Schullebens L\r\k“.uSLve Schule

n Leitfaden fiir die Prax

A 3.5 Ebene der Vernetzung mit |
dem Umfeld m‘;;:m,;....;;:;: -~
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Kooperation im Kontext
der Professionalisierung.

LehrerTandemsc
eine einfache Form der Kooperation

Zeitschrift fur Heilp&ddagogik

Studienbrief 2: Kooperation zwischen Lehrern. 46 (6), 1995 S. 2¢38

Tubingen: Deutsches Institut flr Fernstudien.1935

Wie kdnnen wir uns selbst aus
dem Morast herausziehen@

Anstol3e zur Lehrerkooperatio
und Organisationsentwicklung

hley irPadagogik5) 1991,/S—H

£

oKooperationfaIIt nicht ) Ifollegia]e Beratung unql Supervision _ ~
vomHimmekl @ fur padagogische Berufe. Hilfe zur Selbsthilfe.
Ein Arbeitsbuch
Lutje-Klose B &Willenbring M. (1999): Schlee2004
A - Th -
\ A |l Tara—. SGidl 10U ==
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Was ist die wichtigste Voraussetzung fur das Gelingen von
gemeinsamer Erziehung / gemeinsamem Lernen in Kindergarte

‘@

jnd Schule?

Padagoge
ware mit der Aufgabe

Uberfordert,
eine heterogene
Gruppe
g2y { OKN
| dz dzy G4 SN

E (Wocken 1991, 19)

a! dzOK RSNJ'GYQQLBNJGAQyéoéNJ

absolut notwendige Voraussetzung
fur das Gelingen
von Inklusiver Erziehung und Bildung.
Kooperationsfahigkeit kann man lernen.
- Notwendig ist die Kooperation\\
der Erwachsenen auf allen Ebenen:
SchulaufsichtSchulleitungen,
Erzieherinnen
MYQ\[SKMB\k[AKN
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Also: gefragt sind Kooperation und
Teamarbeit

A Kooperation(lat. cooperatio "Zusammenarbeit, Mitwirkung")
= Zusammenwirken von Handlungen zweier oder mehrerer
Lebewesen, Personen oder Systeme
aX0S6dzaaisSs @2y | f{ S yielgekhtes A
gleichwertige und konkurrenzarmé&dza | YY SY I ND S
(WachtelWittrock 1990, 264)

Voraussetzungen/EIemente

i ! OKlddzy3d RSNJ LYRAGARdZ f AGNG RSNJ
i 1YyYyFKYS RSN SA3ISYySy {OKgNOKSYX
i CNKAITSAGE Y2YFEALGS FdzAUGNF ISY
i 9AYTFTNKE dzy 3a SN ISy X

I Zuwendungsfahigkeit ungbereitschafX

12.02.2015 Prof. Dr. Erhard Fischer +++ Dr. Holger Preil3 +++ Juliane Quandt +++ Universitat Wirzburg
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ooperation: von der MuHtitiber Inter zur
Transdisziplinaritat

Multidisziplinir

«Nebeneinander planen - Nebeneinander handeln»

Q QO L O

v v L ]

Mensch mit intensivem Forderbedarf

Interdisziplinar

[<Miteinander planen — Nebeneinander handeln» |
o O O O O
R
[ Teambesprachungen J

L

Transdiszipliniar

«Mitei der pl - Mitei ler handeln»

Kompetenztransfer

Ry
b

I

[ Teambesprechungen

+ Bezugspersonen

Anleitung
———
Beratung Supervision

Mensch mit intensivem Forderbedarf

Tra
S—_—

Mensch mit intensivem Férderbedarf

Aus: GollHarald (1996)TransdisziplinaritatRealitéat in der Praxis, Vision in Forschung und Latater nur ein neuer Begriff? IQpp,

Gunther/ Freytag, Andrea8udnik Ines (Hrsg.): Heilpadagogik in der Wendezeit. Braglomtinuitaten- Perspektiven. Luzern: Edition SZH /

SPC, S. 16474
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Erschwernisse...

A Lehrer und Padagogen: eigene, besondere Sichtweisen und
Einschatzungen vagrz Erfordernissen, einem Problem u.a.

A Uberforderung der Kooperationspartnediese entsteht durch
die Forderung des Kompetenztransfers

A Widerstande der Experten bei der Aufgabe traditioneller
Berufsrollen und Berufshierarchien

A Probleme und Erschwernisse auf unterschiedlichen Ebenen
I Personlichkeit

I Sache

I Beziehung

I Organisation
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Studie
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Diese 5
Formen

Lehrkrafte

bezeichnen
wir als allgemeiner
aAylft
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Schulenl(a3
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Partnerklasse
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Schule mit Schul
LINR FAE alL
mit Tandem

Schule mit Schul
LINR F A § oL
ohne Tandem

s n
Lehrkrafte flr
Sonder
padagogik(fg

Kooperationsklasse

Prof. Dr. Erhard Fischer +++ Dr. Holger Preil3 +++ Juliane Quandt +++ Universitat Wirzburg
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Phase 1: Phase 2:
Kooperation Kooperation
a20c2S] 0 adzo 2 Sgé
/ \ Lehrkréfte| Lehrkréafte fiir / Frage: Wie
Frage: Untemwelchen allgemeiner| Sonder empfindenLaSund
Bedingungen steht Schulenl(a3 | padagogiklI(fg LfSin denversch.
Kooperation det.aS inklusivenSettings in
und LfSin den Bayern die
verschiedenen Kooperation mit den
iInklusiven Settings in jeweiligen
Bayerr? Kooperations

\ / \ partnern?

Oraganisation Ebene nach Litjlose /
: Willenbring1999

Sache, Beziehung
Personlichkeit



