Wichtige Informationen und Hinweise fiir die Beitrdager/-innen

Stand: 18.11.2022

» ...mit der héflichen Bitte um Kenntnisnahme & Beachtung

Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

zundchst mochten wir uns als Herausgeber des Handbuches Férderschwerpunkt emotional-soziale
Entwicklung bei Ihnen allen herzlich fur das rege Interesse und die liberaus groRe Bereitschaft sich
mit einem oder mehreren Beitragen, allein und/oder in Ko-Autorenschaft, zu beteiligen herzlich be-
danken.

Dank ihrer Zusagen ist es uns gelungen dem Handbuch Forderschwerpunkt emotional-soziale Ent-
wicklung nicht nur ein ansprechendes Inhaltsverzeichnis zu geben. Wir haben auch mehr als das
Geflihl nahezu alle Studienstandorte und die personelle Vielfalt unserer ESE-Community sowie pro-
minente Vertreter/-innen wissenschaftlicher Disziplinen, mit denen wir in Lehre und Forschung zu-
sammenarbeiten, fiir das Buchprojekt mit dem BELTZ-Verlag dabei und gewonnen zu haben.

Nun steht das Inhaltsverzeichnis bis auf ganz wenige noch zu schlieBende Liicken auf der Homepage
und kann von lhnen allen iber den folgenden LINK angerufen und auch heruntergeladen werden:

https://www.edu.Imu.de/ese/buchprojekte/handbuch foerderschwerpunktese

Bitte um Kontrolle und kurze Riickmeldung

Wir mochten Sie nun zunachst darum bitten nochmals einen kritischen Blick auf das Inhaltsverzeich-
nis zu werfen; vor allen Dingen ob dort, wo Sie ihre(n) Namen im Inhaltsverzeichnis finden fir Sie
alles stimmig ist und wir in Ihrem Sinne alles im Nachgang des Call for Participation sowie unseren
gezielt gerichteten Anfragen richtig Gbertragen haben und bitten dementsprechend um lhre ge-
schatzte Riickmeldung per Email an markowetz@I|mu.de.

Sollten wir bis zum 31.10.2022 nichts von ihnen dazu héren, gehen wir davon aus, dass alles richtig
ist und Sie allein und/oder als Autorengruppe die im Inhaltsverzeichnis ausgewiesenen Themen
Ubernehmen und werten das ,Schweigen” als verbindliche Zusage!

Start der Schreibphase zum 15. Oktober 2022

Unabhangig davon darf ab dem 15. Oktober 2022 aber schon ,lhre” Schreibphase beginnen, um bis
Ende September 2023 das Manuskript fir die zugesagten Beitrage rechtzeitig abgeben zu kénnen,
damit der BELTZ-Verlag dann im Frihjahr 2024 das Handbuch druckfrisch (bzw. auch als E-Book)
verlegen kann und Sie Ihr Exemplar in Handen halten kénnen.

Dem Inhaltsverzeichnis kénnen Sie auch entnehmen wer von uns Herausgebern Sie als Beitrager/-
innen wahrend der Schreibphase als Ansprechpartner fiir alle aufkommenden Fragen betreut und
begleitet. Scheuen Sie sich also nicht Kontakt zu uns aufzunehmen.

Schon heute méchten wir lhnen folgende Informationen geben und auf Vorgaben auch vom Ver-
lag hinweisen, die unbedingt fiir die Manuskriptgestaltung zu beachten und einzuhalten sind:

= Bitte beachten Sie umfanglich die Vorgaben des Beltz-Verlags, wie sie am Ende dieses Schrei-
bens zu finden sind!



= Bitte halten Sie unbedingt den vorgegebenen Umfang! Die angegebene Zeichenzahl inkl.
Leerzeichen fir die A, B, C Beitrdage bezieht sich auf den Text inklusive der Zusammenfassung,
des Literaturverzeichnisses und der maximal 3 Literaturempfehlungen!

= Bitte verfassen Sie zusatzlich zum Manuskript eine kurze Zusammenfassung zu ihrem Text
mit max. 800 Zeichen inkl. Leerzeichen (= 5 Zeilen)!

= Bitte benennen Sie max. 5 Stichworter, die den Inhalt des Beitrags charakterisieren und in
das Stichwortverzeichnis aufgenommen werden sollen!

= Bitte beschrdanken Sie sich im Literaturverzeichnis bei A-Beitragen auf max. 40 Quellen, bei
B-Beitragen auf max. 20 Quellen und bei C-Beitragen auf max. 10 Quellen!

= Bitte empfehlen Sie ergdanzend zum Literaturverzeichnis am Ende des Beitrags den Lesern
max. 3 Literaturempfehlungen, die den Beitrag vertiefen wollen!

= Bzgl. der inhaltlichen Ausrichtung und Gestaltung mdéchten wir Sie bitten dort wo maoglich
und sinnvoll Bezlige zur Pddagogik bei Verhaltensstérungen bzw. zum Foérderschwerpunkt
esk herzustellen (z.B. Bedeutung, Stellenwert herausstellen; Mehrwert fir den Forder-
schwerpunkt mitdenken und an den richtigen Stellen betonen...). Lediglich die Beitrage im
Teil | betonen Grundlegendes, Allgemeines und sollten bzw. missen NICHT auf den Férder-
schwerpunkt bezogen sein!

= Mit Blick auf die Lesbarkeit, den Raum und die aktuelle Formulierungsvielfalt wird durchge-
hend das generische Maskulinum verwendet; Wir bitten alle Beitragerinnen und Beitrager
sich auf diese vereinfachende Schreibweise eingelassen. In den Beitrdgen sind stets alle Ge-
schlechter mitgedacht.

= Bitte Uberlegen Sie zudem, ob es zum Thema ihres Beitrags fiir die Praxis, aber auch zur
Verwendung in der Lehre Materialien gibt, die ONLINE in Verbindung mit dem Handbuch
Uber den Verlag verfligbar gemacht werden kénnen, z.B. Raster fur die Unterrichtsplanung,
Forderplanung, Ablaufschema fiir das diagnostische Vorgehen, Formulare fiir Protokolle, EI-
terngesprach usw.) Sie sind herzlich eingeladen, solche Materialien als Markt der Moglich-
keiten in das Handbuch einzubringen!

= Bitte halten Sie unbedingt die Abgabefrist ein: Manuskriptabgabe ist der 31.09.2023
(Schreibphase: ca. 12 Monate!)

= Beiaufkommenden Fragen oder Unsicherheiten beim Schreiben wenden Sie sich bitte direkt
an uns Herausgeber; jeder einzelne Beitrag wird betreut und bei Bedarf mit Blick auf das
Gesamtwerk und zur Vermeidung von Redundanzen beraten; zustandig ist von uns Heraus-
gebern die Person, die in der Spalte ganz rechts im Inhaltsverzeichnis steht!

...zu guter Letzt: CALL for PARTICIPATION fiir den Teil X des Handbuches

Firr den Teil X ,,International-vergleichende Aspekte” im Handbuch suchen wir noch Beitrage, die
lhre internationale Aktivitaten in Lehre und Forschung sichtbar machen und zum Ausdruck bringen,
dass wir in der ESE-Community ,Uber den Tellerrand” schauen, globales Wissen nutzen und unsere
Expertise auch anderorts auf der ganzen Welt einbringen kénnen! Fiihlen Sie sich eingeladen hierzu
noch einen Beitrag einzureichen und die Liicken Im Inhaltsverzeichnis zu schlieBen!

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen und verbleiben fiir heute

Mit herzlichen und kollegialen Griif3en:
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